Prezes ...Domaro Sp. z 0.0. w Wodzislawiu Slaskim oglasza nabér na stanowisko:

Referent — Dzial Windykacji i Ustug Zewnetrznych

Miejsce pracy: ...Domaro Sp. 7 o.0.

Do obowiazkow pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

Biezaca sprzedaz kart abonamentowych i identyfikatorow.
Anulowanie wezwan do oplaty dodatkowej zgodnie z obowigzujacymi procedurami.

Obstuga os6b korzystajacych ze strefy ptatnego parkowania oraz parkingdw miejskich,
udzielenie informacji i wyjasnien.

Sprzedaz, sporzadzane i prowadzenie rejestru kart parkingowych zezwalajacych na postdj

w SPP oraz na parkingach miejskich (identyfikatory, abonamenty).
Przygotowywanie, sprawdzanie oraz zatwierdzanie pism zwigzanych z obstugg strefy ptatnego
parkowania oraz parkingéw miejskich (wnioski o odstapienie od wystawionego wezwania do
zaptaty optaty dodatkowej, odpowiedzi na w/w wnioski).

Prowadzenie windykacji zwigzanej z obstuga parkingdw miejskich (wnioski do Cepik-u,
wezwania przed sgdowe, pozwy do sadu, wnioski do komornika).

Prowadzenie raportéw dziennych oraz wprowadzanie wptat do systemow.

Przygotowywanie wplat do banku oraz tworzenie zestawien do w/w wptat.

Prowadzenie oraz nadzor przy procedurze zwigzanej z opdznianiem kaset pieni¢znych
z parkomatdw oraz z kasy automatycznej oraz przeliczaniem bilonu.

10) Obstuga telefonu alarmowego.

Wspomaganie biezacej obstugi Dzialu Windykacji w zakresie:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

Udzielania informacji najemcom oraz wlascicielom lokali mieszkalnych i uzytkowych

w sprawie biezacych ptatnosci oraz rozliczen zwigzanych z zajmowaniem i korzystaniem

z lokali.

Wysytania najemcom, osobom korzystajacym z lokali komunalnych, najemcom lokali
uzytkowych a takze wtascicielom wezwan do dobrowolnej sptaty.

Monitoringu bazy dtuznikoéw pod katem terminowosci wptat.

Terminowego udzielania odpowiedzi na pisma.

Rozktadania sptaty zalegtosci na raty — sporzadzanie 1 rozwigzywanie ugod.

Kompletowania dokumentacji dowodowej do sadu.

Sporzadzania pism procesowych w zaleznos$ci od stanu i rodzaju sprawy.

Podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do uzyskania tytulu wykonawczego: wyroku,
nakazu zaptaty, postanowienia.



Kandydat winien spelnia¢ nastepujace wymagania:

1) posiada¢ wyksztatcenie $rednie lub wyzsze,

2) konieczne 5 lat stazu pracy (ogdlnie),

3) mile widziane do§wiadczenie pracy w windykacjach oraz w obstudze klienta,

4) cieszy¢ si¢ nieposzlakowang opinia,

5) posiada¢ znajomos¢ ustaw kodeks postepowania administracyjnego i o ochronie praw
lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego,

6) posiada¢ znajomos¢ obstugi komputera,

7) prawo jazdy kat. B.

Oferty kandydatow musza zawierac:
1) CV,
2) kwestionariusz personalny kandydata zgodny z zatacznikiem do ogtoszenia.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) wymiar czasu pracy: 0,5 etatu,

2) pierwsza umowa o prac¢ zostanie zawarta na czas okreslony na okres probny 3 miesiace,
3) proponowane wynagrodzenie 2.500,00 zt brutto (w okresie probnym),

4) praca biurowa przy komputerze,

5) praca w terenie,

6) praca polegajgca na obstudze interesanta.

Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci winni sktada¢ do dnia 30 kwietnia 2026 roku
w Biurze Zarzadu pokéj nr 1.2, ul. dr L. Mendego 2, Wodzistaw Slaski. Oferty mozna sktadaé
osobiscie, droga pocztowa lub e-mailem na adres kancelaria@domaro.com.pl — decyduje data
wplywu. O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w postgpowaniu wszyscy kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie. Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ w Biurze
Zarzadu ...Domaro Sp. z 0.0., osoba do kontaktu — Kierownik Biura Monika Urbisz nr tel. 32 4553037
wew. 21 lub 36.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydata i ochrony sygnalistow:

Administratorem danych osobowych jest ...DOMARO Sp. z o. o., ul. dr. L. Mendego 2, 44-300
Wodzistaw Slaski. W ...DOMARO Sp. z o. 0. zostal wyznaczony inspektor ochrony danych,
z ktorym mozna si¢ skontaktowa¢ osobiscie lub listownie, pod adresem: ...DOMARO Sp. z o. o.,
ul. dr. L. Mendego 2, 44-300 Wodzistaw Slaski lub poczta elektroniczna, na adres:
sekretariat@domaro.com.pl. Dane osobowe przetwarzane sg w celu naboru na wolne stanowisko
pracy w oparciu o przepisy Kodeksu pracy, co jest zgodne z art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. b)
1 h) RODO. Dane osobowe moga by¢ takze przetwarzane, jesli kandydat dokona zgtoszenia

naruszenia prawa jako sygnalista. Dane osobowe beda wtedy przetwarzane w zwigzku z przyjeciem
tego zgloszenia oraz podjeciem ewentualnych dzialan nastgpczych w oparciu o obowigzujaca
w ...DOMARO Sp. z o. o. procedur¢ dokonywania zgloszeh wewnetrznych naruszen prawa i
podejmowania dziatan nastepczych, do czego zobowigzuje ...DOMARO Sp. z 0. o. ustawa o
ochronie sygnalistow i jest to zgodne z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO. Procedura dost¢pna jest w
siedzibie ...DOMARO Sp. z 0. 0. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe. Jesli jednak z
wlasnej woli kandydat udostepni inne dane osobowe, to bedg one przetwarzane na podstawie zgody,
w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. a) oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO. Wyrazenie zgody jest dobrowolne. Brak


mailto:kancelaria@domaro.com.pl

tych danych osobowych nie bedzie podstawa niekorzystnego traktowania i1 nie spowoduje
negatywnych konsekwencji. Zgod¢ kandydat moze odwola¢ w kazdym czasie. W celach
dowodowych odwotanie zgody powinno nastagpi¢ w formie pisemnej. Dane osobowe nie beda
podlegaly profilowaniu, tj. zautomatyzowanemu procesowi prowadzacemu do wnioskowania
o posiadaniu przez kandydata okreslonych cech. Kandydatowi przystuguje prawo dostepu do danych
osobowych oraz otrzymania ich kopii, prawo do sprostowania (poprawiania) danych osobowych,
prawo do usuni¢cia danych osobowych (w okreslonych prawem przypadkach), prawdo do
przeniesienia danych osobowych (o ile bedzie to technicznie mozliwe), prawo do ograniczenia
przetwarzania danych osobowych (w okreslonych prawem przypadkach) i prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych lub skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych. Dane osobowe moga zosta¢ udostgpnione jedynie podmiotom upowaznionym do
uzyskania informacji na podstawie przepisow prawa lub powierzone podmiotom wspotpracujacym
z ...DOMARO Sp. z 0. 0. Dane osobowe pozyskane od kandydata jako sygnalisty moga zostac
udostepnione jedynie osobom weryfikujacym zgloszenie i podejmujacym ewentualne dziatania
nastgpcze, a w wyniku tych dziatan — nawet organom $cigania. Dane osobowe bedg przetwarzane
przez najkrotszy mozliwy okres — jedynie w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla ktorego
zostaty zebrane, a w przypadku danych osobowych podanych dobrowolnie — do czasu wycofania
zgody kandydata. Po speklnieniu celu, dla ktorego dane zostaly zebrane, dane moga by¢
przechowywane jedynie w celach archiwalnych oraz ochrony przed roszczeniami zwigzanymi
z zatrudnieniem przez okres 3 lat od roku, w ktérym roszczenie stato si¢ wymagalne. Z kolei dane
osobowe pozyskane od kandydata jako sygnalisty, beda przechowywane przez okres 3 lat po
zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono dziatania nastepcze, a dane nieistotne dla
zgloszenia — przez 14 dni od chwili ustalenia, Ze nie maja znaczenia dla sprawy.



